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Duales Studium BWL - Gesundheitsmanagement

Aufgabenbereich
» Betriebswirtschaftliche Tatigkeiten

» Verschiedene Einsatzmdglichkeiten und
Schwerpunkte

Ablauf
» Dauer: 3 Jahre
» Ausbildungsbeginn: Herbst

» Die Vorlesungen finden an der DHBW
Mannheim statt

» Sie durchlaufen verschiedene Fachabteilungen,
wie zum Beispiel:

» Geschaftsbereich Personal

» Kommunikation, Marketing,
Offentlichkeitsarbeit

» Figeninitiative und Engagement "

» Ausbildungsvergiitung:
» 1. Aushildungsjahr: 1.018,26 €
» 2. Aushildungsjahr: 1.068,20 €
» 3. Aushildungsjahr: 1.114,02 €

Voraussetzungen
» (Fach-) Abitur

> Interesse an betriebswirtschaftlichen Themen
im Gesundheitswesen

» Freude an Teamarbeit und einer herausfor-

dernden Tatigkeit in einem dynamischen
Umfeld

» Kommunikationsstarke

» Einkauf Bewerbung
» (Medizin) Controlling > www.mutterhaus.de/karriere
» Finanzen > Motivationsschreiben S

» Rechnungswesen

Kontakt

Sina Leinenbach

personalmanagement@mutterhaus.de, Tel 0651 947-3396

Klinikum Mutterhaus der Borromaerinnen gGgmbH

Akademisches Lehrkrankenhaus der Johannes Gutenberg-Universitdt Mainz

FeldstralSe 16, 54290 Trier

> Lebenslauf
» Zeugnisse und Zertifikate

mutterhaus.de




